Couimo% MILITAR

Critérios de avaliagcdo da disciplina de Estudo do Meio - 1° Ciclo

Ano letivo 2026/2027

Perfil de
Aprendizagens Areas de Descritores de desempenho Dominios/ Ponderacoes Dominios/ Ponderagées
Especificas Competéncias P na Avaliagao Intercalar na Avaliagdo Sumativa Instrumentos
(Aprendizagens (Perfil dos alunos) do 1° e 2° semestre do 1° e 2° semestre
Essenciais)
A -Linguagens e Todo o trabalho
. . . . Natureza Natureza realizado,
textos Observa, interpreta e explica fendmenos naturais com nomeadamente:
x base em conhecimentos cientificos. 0 0
B - Informagéo e 22,5% 15% e Participagdo oral
comunicagédo e  Realizagdo de
o . : trabalhos individuais
C - Raciocinio e Conhece e compreende aspetos da vida em sociedade, Sociedade Sociedade edegrupoe
x i i i iméni respetiva
CONHECIMENTOS | resolugéo de valorizando a cidadania e o patrimonio. 22.5% 15% apr?asentagéo,
E CAPACIDADES problemas quando aplicavel
Tecnologia Tecnologia *  Questbes de aula
D - Pensamento Utiliza recursos tecnolégicos de forma adequada e ’ ’ e Fichas de avaliagéo
critico e pensamento | Segura para resolver situagdes do quotidiano. 17 5% 10% formativa
- ’ e  Testes de avaliagdo
criativo sumativa, no final de
E _ Relaci i cada semestre (com
~ Relacionamento ponderag&o de 30%).
i ili i i ini Instrumentos
interpessoal MOb.I|Iza qonhegmentos dos diferentes dominios para Soc/Nat/Tecn Soc/Nat/Tecn . iviiion
. analisar situagdes, resolver problemas e tomar decisoes p
F — Desenvolvimento fundamentadas disciplina, como por
essoal e autonomia . 17,5% 10% exemplo: atividades
p experimentais,
| - Saber cientifico, trabalhos de -
técnico e tecnologico pesquisa, projetos,
atividades
E — Relacionamento interdisciplinares,
visitas de
~ interpessoal estudo/saidas de
PARTICIPAGAO . . . campo, ...
F — Desenvolvimento . . ~ Atitudes e Valores Atitudes e Valores
EMPENHO, Revela responsabilidade, autonomia, cooperagao, ) )
pessoal e autonomia | respeito e empenho. . . Os instrumentos seréo
AUTONOMIA 20% 20% selecionados e
. G - Bem-estar, saude adequados a cada um
INTERACAO ) dos anos de
e ambiente escolaridade.

Em consonancia com as Aprendizagens Essenciais e as areas de competéncias inscritas no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatdria.
* Os processos de recolha de informag&o seréo selecionados de acordo com o perfil da turma, ao longo do ano letivo.
* Em cada momento de avaliagdo, a classificagéo final € determinada pelas classificagdes obtidas em todos os instrumentos de avaliagdo até essa data.
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CONHECIMENTOS, COMPETENCIAS, CAPACIDADES

1.° Semestre ( Avaliagao Intercalar)

Atividades de sala de aula Dominio socioafetivo e organizativo Final
Ponderagéo - 80% Ponderagéo — 20% 100%
CONHECIMENTOS, COMPETENCIAS, CAPACIDADES
1.° Semestre
Teste de Avaliacdo Sumativa Atividades de sala de aula Dominio socioafetivo e organizativo Final
Ponderagéo — 30% Ponderagao - 50% Ponderagao — 20% 100%
CONHECIMENTOS, COMPETENCIAS, CAPACIDADES
2.° Semestre ( Avaliacao Intercalar)
Atividades de sala de aula Dominio socioafetivo e organizativo Final
Ponderagao - 80% Ponderagao - 20% 100%
CONHECIMENTOS, COMPETENCIAS, CAPACIDADES
2.° Semestre
Avaliagdo 2° Semestre Final
1 3 0
Avaliaggo 1° Semestre Teste de Avaliagdo Sumativa Atividades de sala de aula Dominio socioafetivo e organizativo
(Avaliagdo continua) i i i
Ponderacéo — 30% Ponderacao — 50% Ponderacdo — 20%
40 % 60% 100%

Nota — Os dominios que néo forem trabalhados, a sua percentagem distribui-se equitativamente pelos restantes dominios.
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